Terza edizione del soggiorno
formativo per animatori culturali

Si terra a Trento dal 22 settembre al 5 ottobre.
Modificata, rispetto alle precedenti edizioni, I'eta dei partecipanti.

el’ambito degli

interventi pre-

visti nel settore
emigrazione per l'anno
2008, considerato il po-
sitivo riscontro emerso
presso le comunita tren-
tine all'estero a seguito
dello svolgimento dei
soggiorni di istruzione fi-
nalizzati alla “Formazio-
ne di animatori culturali
per le collettivita trentine
all’estero”, la Provincia
Autonoma di Trento ha
deciso di dar seguito al
progetto di Formazione
di animatori culturali per
le collettivita trentine al-
lestero.
Liniziativa, che coinvol-
gera le comunita trentine
presenti in diverse aree
del mondo, si svolgera a
Trento per due settima-
ne, dal 22 settembre al 5
ottobre 2008 e sara de-
stinata a 30 partecipanti,
impegnati attivamente
nei sodalizi trentini al-
lestero, in eta compresa
tra 35 e 50 anni come
richiesto anche dai Con-
sultori Trentini all’estero
nel corso della annuale
Conferenza svolta nel

2007. Dunque rispet-

to alle scorse edizioni &
stata modificata letd dei
partecipanti (prima mi-
nimo 25 massimo 40).
Tale scelta nasce dal fatto
che i giovani trai 18 e i
35 anni possono usufrui-
re di molte altre iniziati-
ve (interscambi, borse di
studio, seminari, etc).

I1 corso sara strutturato
su due percorsi didattici
paralleli: uno si svolgera
in lingua italiana e l'altro
in inglese.
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gruppo del soggiorno formativo 2004

Questa scelta ¢ innova-
tiva e volta a favorire la
partecipazione di rap-
presentanti del mondo
anglofono dove gene-
ralmente la conoscenza
della lingua italiana ¢
mediamente insufficiente
ponendo cosi in passato
limiti di partecipazione
nonostante il possesso di
altri requisiti legati al-
I'impegno nella comunita
e ad una elevata qualifi-
cazione professionale.
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Contenuti dei lavori

In riferimento alla tema-
tica di fondo corrispon-
dente a “Identita dina-
miche come strumento e
stimolo di sviluppo delle
comunitd”, le attivita di-
dattico-formative del
soggiorno di istruzione
proporranno lesame e la
riflessione dei seguenti
argomenti:

* Conoscenza, valoriz-
zazione ed utilizzo delle
risorse umane




* Conoscenza, valorizza-
zione ed utilizzo dei ma-
teriali e degli strumenti
disponibili

* Modalita di program-
mazione ed organizzazio-
ne di attivita in gruppo

* Sperimentazione ed
analisi delle dinamiche di
gruppo

* Sviluppo dei contatti in
“rete”: relazioni di gruppo
locale/nazionale/estero

Candidature

I termini di presentazio-
ne delle candidature, che
dovevano pervenire al
Servizio Emigrazione e
Solidarieta internazionale
della Provincia autonoma
di Trento entro il 30 giu-
gno 2008, prevedevano il
possesso dei seguenti re-
quisiti:

a) Comprovata origine
trentina per parte paterna
e/o materna

b) Eta compresa tra 35
e 50 anni (alla data del
15 giugno 2008: aver gia
compiuto almeno 35 anni

e non aver compiuto 51
anni)

c) Conoscenza almeno di
base della lingua italiana.
Nota bene: per i candidati
delle aree anglofone (Au-
stralia, Stati Uniti, Cana-
da) la conoscenza di base
della lingua italiana ¢ ri-
tenuta preferibile ma non
obbligatoria. Tale distin-
zione dipende dalla scelta
di sperimentare metodo-
logie di lavoro diversifica-
te anche in relazione alle
aree di provenienza geo-
linguistica.

d) Aver dimostrato se-
rio e motivato interesse e
partecipazione attiva nel
sodalizio di riferimento
da almeno due anni

e) Non aver partecipa-
to alle seguenti iniziative
promosse e realizzate in
Trentino dalla Provincia
Autonoma di Trento:

* Soggiorno di istru-
zione “Formazione di
animatori culturali per
le collettivita trentine al-
lestero” (edizioni 2004 e
2005)

I1 Centro attivita formative a Candriai sul monte Bondone.

* “Seminario di stu-
dio per Giovani Oriundi
Trentini” (9-16 marzo
2008)

Ciascuna candidatura
doveva essere presenta-
ta utilizzando appositi
modelli predisposti per
la domanda di partecipa-
zione e lo schema per una
proposta progettuale (che
potevano essere scaricati
dal portale www.mon-
dotrentino.net) allegan-
do altresi una lettera di
presentazione firmata dal
Direttivo del sodalizio di
appartenenza, nella quale
dovevano essere espresse
le motivazioni a suppor-
to della candidatura e la
conferma che l'interessa-
to/a ¢& attivo/a all'interno
del sodalizio stesso da al-
meno due anni.

Selezione dei parteci-
panti

A seguito delle candi-
dature pervenute entro
la scadenza, sono attual-
mente in corso le selezio-
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ni effettuate da un “grup-
po di lavoro” costituito
da rappresentanti della
Provincia Autonoma di
Trento, delle due associa-
zioni di emigrazione uf-
ficialmente riconosciute e
da un rappresentante dei
consulenti scientifici.

Saranno assegnati com-
plessivamente 30 posti al-
le due seguenti categorie:
* A) candidati residenti
in aree anglofone (Au-
stralia e Nordamerica)

* B) candidati residenti
in aree del Centro/Suda-
merica ed Europa

Esaminate tutte le candi-
dature pervenute, la suc-
cessiva assegnazione dei
posti per singola Nazione
avverra in base a valuta-
zioni del “gruppo di lavo-
ro” sopracitato.

In caso di eventuale situa-
zione di parita tra candi-
dati, fatta salva comunque
la partecipazione di alme-
no un rappresentante per
Nazione, verranno appli-
cati quali criteri per lor-
dine di precedenza

1) la maggiore eta del/la
candidato/a

2) il/la candidato/a che
non ha mai partecipato ad
alcuna iniziativa promos-
sa dalla Provincia autono-
ma di Trento e realizzata
in Trentino

Llesito finale verra pubbli-
cato anche sul sito www.
mondotrentino.net





